Montesori privata pamatskola “Punktins”

ATTISTIBAS PLANS

2024./2025. - 2026./2027. macibu gadam



1. levads

Montesori privataja pamatskola “Punktins” (turpmak Skola) macibu process balstas praktiska
pieredze, izzinasana un darbiba, tadéejadi attistot kritisko domasanu, spéju pienemt pamatotus
[emumus, ir iespéja macities no savas pieredzes.

Musu skola skoléns ir aktivs macibu procesa lidzdalibnieks — vins glst pieredzi darbiba, ir
meérktiecigs savas izglitibas veidotajs, nodrosinot iespéju apgut valsts standartos noteiktos
sasniedzamos rezultatus. Vienlaikus skolénam ir iespéja izvéléties sev nozimigas aktivitates,
izzinat savas intereses un attistit individualas spéjas. Sada pieeja veicina skolénu padmotivaciju,
patstavibu un atbildibas sajltu par savu macisanos.

2. Skolas raksturojosie raditaji

Visparigs skolas raksturojums:

Skola ir dibinata 1996. gada. 2009. gada mainijas skolas vadiba un tika izveidota pirmsskola.
2015. gada 1. septembri péc vecaku luguma un skolas attistibas virziena, tika atvérta skolas otra
éka PulkveZa O. Kalpaka iela 14, kurad macibas uzsaka pirmie 1. klases skoléni. Sobrid skola
nodrosina izglitibas iespéjas skoléniem no 1.-6. klasei un bérniem pirmsskola.

Montesori privata pamatskola “Punktin$” apdzivo divas ékas: J. Asara iela 12 un Pulkveza O.
Kalpaka iela 14 Jelgava.

Pedejos 15 gadus gan pirmsskola, gan pamatskolas posma pedagogi macas, izglitojas un strada
ar Montesori materialiem, izmanto Montesori pedagogijas metodes.

2025. un 2026. gads ir bijis periods, kura aktivi ir notikusi sadarbiba ar citam Latvijas skolam, kas

Skola realizé sadas visparizglitojosas programmas:

Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas programmas Licencésanas datums
licences numurs

Vispareja pirmsskolas izglitibas V-2116 22.01. 2020

programma 01011111

Pamatizglitibas programma 21011111 V-4023 04.09.2020

Izglitojamo skaits: (Avots: VIIS dati uz 1. septembri)

2024.g. 2025.g. 2026.g.
Izglitojamo skaits 104 101 94
pirmsskola
Izglitojamo skaits 65 70 68
pamatskola




NodrosSinajums ar pedagogiem, atbalsta personalu un izglitibas iestades administraciju:

Skolas vadibas komandu veido direktore, direktores vietniece - macibu darba vaditaja
pamatskola, direktores vietniece - macibu darba vaditaja pirmsskola, Montesori izglitibas
metodike pirmsskola, saimniecibas vaditajs. Skola ir izglitibas programmu istenosanai
nepiecieSamais pedagogiskais personals: 22 pedagogiskais darbinieks (1 atrodas bérna
kopsanas atvalinajuma). Atbalsta personals — skolotaja paligs, izglitibas psihologs, 2 logopédi,
ABA specialists. Skolas biblioteékas darbu nodrosina bibliotekare. Skolai nav ilgstoSu vakancu.
Tehniska personala skaits — 18 darbinieki.

Skola tiek istenoti projekti:

e Kulturizglitibas programma "Latvijas skolas soma".

e Erasmus+ (Projekts nr. 2025-1-LV01-KA122-SCH-000341973).

® ESF Plus projekts "STEM un pilsoniskas lidzdalibas norises plasakai izglitibas pieredzei un
karjeras izvélei”

e KiVa - antibulinga programma.

Ipadais piedavajums jeb izglitibas iestades specializicija:

Montesori privatas pamatskolas “Punktin$” ipasais piedavajums ir Montesori pedagogija
balstita pirmsskolas un pamatizglitibas istenosana, nodrosinot péctecigu un bérna attistibai
atbilstosu izglitibas procesu. lestades pedagogiska darba pamata ir Montesori pedagogijas
principi — ciena pret bérna individualitati, patstaviba, izvéles iespéjas, macisanas praktiska
darbiba un bérna dabiskas vélmes izzinat un macities veicinasana. lzglitibas process tiek
organizets ta, lai izglitojamais bltu aktivs macibu procesa dalibnieks un mérktiecigs savas
izglitibas veidotajs.

Bltiska iestades specializacijas sastavdala ir individualizéta pieeja, nemot véra katra bérna
attistibas tempu, intereses, sp€jas un vajadzibas. lestadé tiek veidota sagatavota un attistosa
vide, kas rosina bérnu patstavigi darboties, izvéléties sev nozimigas aktivitates, pétit,
eksperimentét un macities no savas pieredzes. Macibu procesa tiek izmantoti Montesori
materiali.

3. Skolas misija, vizija, stratégiskie meérki un uzdevumi

Misija un Vizija

Skola macas un darbojas skoléni — radosas un spilgtas personibas, kuru izaugsmes potencials
izpauzas aktiva darbiba visa muza garuma. Skola — kultUrizglitibas un zinatnes centrs,
harmoniska un milestibas piepildita vide, kura rosinat rosina katra individualo darbibu arvien
vairak izpausties. M.Montessori atzist, ka tikai katra cilvéka individuala darboSanas bruge celu uz
pilnibu. Vizijas pamatmeérku un pamatuzdevumu realizé$ana ir skolas misija, sttiba; tadél ar1
skola pastav. Tie ir konkréti veicami darbi pedagogiskaja procesa.

Skolas vértibas
Ciena, Atbildiba, Zinatkare, Izaugsme .



Ciena — cienpilna attieksme pret sevi, lidzcilvekiem, vinu viedokli, darbu un apkartéjo vidi.
Ikviens tiek uzklausits, pienemts un novértéts.

Atbildiba — prasme uznemties atbildibu par savu ricibu, izvélém, macibu darbu un ta
rezultatiem, ievérot vienoSanas un rupéties par kopéjo vidi.

Zinatkare — vélme izzinat pasauli, uzdot jautajumus, pétit, eksperimentét un meklét atbildes,
saglabajot prieku par macisanos un jaunu atklajumu gtsanu.

Izaugsme — nepartraukta zinasanu, prasmju un personibas pilnveidoSana atbilstosi katra
individualajam spé&jam un attistibas tempam. K]udas tiek uztvertas ka dabiska maciSanas un
izaugsmes procesa sastavdala.

Planojot katra macibu gada darbu, ka ari audzinasanas darbu, skolas veidotaja Tematiskaja plana
tiek planoti tikumi, kurus konkrétaja ménesi kopigi parruna.

Skolas darbibas pamatmerki

Pirmsskola:

1. organizét un istenot macibu un audzinasanas procesu, lai nodrosinatu valsts
pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikto mérku sasniegSanu;

2. veicinat izglitojama vispusigu un harmonisku attistibu, ievérojot vina attistibas
likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un sabiedriskaja dzivé nepiecieSamas
zinasanas, prasmes un attieksmes, tadéjadi mérktiecigi nodrosinot izglitojamajam
iespéju sagatavoties pamatizglitibas apguvei.

Pamatskola:

1. veidot izgltibas vidi, organizét un istenot macibu un audzinasanas procesu, lai
nodrosinatu pamatizglitibas valsts standarta noteikto izglititbas mérku sasniegSanu;

2. radit iespéjas ieglt zinasanas, prasmes un iemanas, kuras sekmé patstavigas un
radosas personibas veido$anos, kuru izaugsmes potencials izpauzas aktiva darbiba visa
muZa garuma.

Galvenie uzdevumi

1. Istenot pirmsskolas un pamatizglitibas programmas, tas mérkus un uzdevumus.

2. Radit labveligus apstak]us skolénu vispusigai attistibai: kvalitativas macibu materialas
bazes veidoSana, estétiskas apkartéjas vides veidoSana, pedagogu nepartrauktas
profesionalas pilnveides nodrosinasana.

3. Noveértet izglitibas procesa kvalitati un planot talako darbibu.

4. Sadarboties ar skolénu vecakiem, lai nodrosinatu un veicinatu pozitivu izglitojoso
darbibu, kvalitativu informacijas apmainu un sadarbibu izglitibas programmu mérku
sasniegsana.

5. Veidot skolénos labas kultliras un uzvedibas iemanas aktivai lidzdalibai procesos
demokratiskas sabiedribas apstaklos un sp€ju uznemties atbildibu, risinot kopigas
problémas.

6. Racionali izmantot skolas finansialos resursus.



4. Skolas attistibas prioritates

5. Skolas attistibas prioritasu planotie sasniedzamie rezultati, kvalitates meérki

1.kvalitates joma — Atbilstiba mérkiem

Prioritate: Izglitojamo individualas izaugsmes un pasvadita
macibu procesa veicinasana.

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

L | Transparent classroom platformas apguve (ikdienas
patstaviga darba atzimésana darbam ar Montesori
materialiem).

Attistit platformas izmantosanu, lai nodroSinatu ikdienas
piekluvi paSiem skoléniem un vecakiem.

2 | Individuala pieeja. Briva darba laika ieviesana dienas
gaita,tadejadi nodrosSinot individuala darba iespé€jas.

3. | Darbs ar talantiem. Piedalidanas rado$os konkursos Latvija
un pasaule.

Prioritate: Izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas darba un
Valsts parbaudes darbos

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

L | Piedalisanas macibu olimpiadés.

2. | Veikta ikdienas macibu sasniegumu analize 2 reizes gada.
Izvértésana piedalas skolas administracija un pedagogi.
Trispuséjas parrunas 2 reizes gada: skoléna sekmju
pasvértéjums un pedagoga vertéjuma kopsavilkums ka
pamats sarunas ar skoléna vecakiem.

3. | Saglabat ikgadéjo tradiciju: Skolénu — vecaku- skolotaju
konferences nedéla .

Prioritate: Izglitojamo, vecaku un pedagogu izpratne par
étiskajam vértibam savstarpéjas attiecibas skola (ciena,
vienlidziba, prasme risinat konfliktus).

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

Trispuséjas parrunas 2 reizes gada: parrunas par skoléna
labizjltu skola.

2| Psihologu lekcijas vecakiem un pedagogiem skola

Prioritate: Izglitojamo karjeras prasmiju attistiSana un
absolventu monitoringa pilnveide.

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

L | Ikgadéja piedalisanas Enu dienas visam skolas klasém.

2. | Skoléns turpina macibas skola, kura pasam bija prioritara

Kvalitates merki:

Raditajs

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

1.1 2025. gada noslégts ligums ar Transparent classroom
platformu visiem pamatskola skoléniem un vienai
pirmsskolas grupai ka izméginajums.




Brivais darbs integréts macibu stundu plana (riti vai
pécpusdienas).

Pirmsskola: Balstoties uz 2025. gada oktobrT veikto
Jelgavas pilsétas 1. klasu skolenu matematikas un latvieSu
valodas diagnostiku, “Punktina” pirmsskolas absolventu
rezultati: rezultati matematika % Jelgavas pilséta 79,
“Punktina” bérniem 89. Padzilinati ieglts maksimalais
punktu skaits Jelgavas pilséta 11%, “Punktina” bérniem
13%

Rezultati latviesu valoda: % Jelgavas pilséta 59, “Punktina”
bérniem 77. Padzilinati ieguts maksimalais punktu skaits
Jelgavas pilséta 17%, “Punktina” bérniem 38%
Pamatskola: 2025. Gada pavasari 4. Klases Matematikas
DD: procentuali 50% augsts, 35,71% vidéji augsts, 7,14%
vidéji zems, 7,14% zems (piedalijas 14 skoléni)

VIAA monitoringa dati 2026. gada pavasari (vidéjais%) :
Dabaszinibas 3. klase valsti 48%, Punktina 45%; 6. klase
valsti 35%, Punktina 43%.

Tekstpratiba 3. klase valsti 47%, Punktina 45%; 6. klase
valsti 57%, Punktina 61%.

Rékinpratiba 3. klase valsti 56%, Punktina 42%; 6. klase
valsti 37%, Punktina 43%.

Matematikas konkurss 4.klasem - 04.03.2026., piedalijas 2
skoléni, norises vieta — ZRKAC;

LatvieSu valodas un literattras valsts 52.olimpiades
2.posma norise 5., 6.klasei - Jelgava, ZRKAC, piedalijas: 3
skolnieces, 12.02.2026.;

Matematika 2.,3.klasei - 06.05.2026. piedalijas;

Anglu valodas olimpiade 4.-6.klasei 06.11.2025., ZRKAC,
piedalijas 4 skolnieces.

Pedéja Vecaku konference 2025. gada 27.-29. aprilis.

Konkursi: muzika- 30.05.2026. piedalisanas Jelgavas
pilsétas svétku jauno talantu koncerta Uzvaras parka,
2026. 07.06.2026. ,Kandava uzdod toni”; maksla:
2024./2025. m.g. daliba dazados arzemju Zzimésanas un
makslas konkursos.

Pedejo 3 gadu laika videji 80% skoléni ir iestajusies sev
vélamaja skola.




2.kvalitates joma — Kvalitativas macibas

Prioritate: Jaunas vértésanas sistémas istenoSana macibu
procesa, savstarpéji sadarbojoties pedagogiem,
izglitojamajiem un vecakiem.

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

Visam macibu procesa iesaistitajam pusém ir skaidra
Veértésanas kartiba.

Prioritate: Pedagogu profesionalitates pilnveide kvalitativa
un mérktieciga Montesori pedagogijas procesa
nodroSinasana.

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

Pedagogu nepartraukta pilnveidoSanas Montesori
pedagogija.

PiedaliSanas Montesori konference

Erasmus+ projekta realizacija

Prioritate: Vienota skolas Tematiska plana izveide balstoties
uz Montesori pedagogijas pamatprincipiem.

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

Ikgadeja Tematiska plana izveide, ieklaujot Montesori Lielos
stastus, tikumus, caurviju prasmes.

Macibu gada virstéma ir vienojosa gan pirmsskola, gan
pamatskola.

Kvalitates merki:

Raditajs

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

2024. gada augusta vecaku sapulcé skaidrojums par
Veértésanas kartibu.

Pedagogu apmacibas kursi Montesori poedagogija:
Biedriba “Montessori bérnu maja” — praktiskas Montesori
pedagogijas kursi 3—6 un 6—12 gadu vecumposmam;

”, macibu centrs “Krasainas pérles” un “Montesori
pétnieki”. Latvijas Universitate — profesionalas pilnveides
programma “Montesori mediciniska pedagogija”;

Montessori Europe Congress, The Courage to Trust:
Nurturing Peace and Resilience through Montessori
Education, taking place from 27-29 March 2026 at the
University of Latvia, House of Science.

Daliba: Liena Blauberga, Liene Usvile, Karina Rihtere

Pirmsskolas un pamatskolas macibu darba vaditajas
piedalijas Montessori Inspirations Conference, Tallinn,
10.-11.04.2026.

Daliba: Liene Usvile, Zeltite Silina

Erasmus+ projekts: kursos piedalijas pirmsskolas un

sakumskolas pedagogi. Classroom menegement Solutions




forTeachers New Methodologies, Effective Motivation,
Cooperation and Evaluation Strategies (Florence
20.07.2026); Designing Inclusive Learning Envirnments to
Support all Students (Florence 10.07.2026)

3.kvalitates joma — leklaujosa vide

Prioritate: Fiziski un emocionali drosas vides veidosSana

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

Visu meérkgrupu sadarbiba drosas vides un psihologiskas
labklajibas stiprinasana izglitibas iestadé.

Pirmsskolas rotalnodarbibas tiek 1stenota sociali emocionala
macisanas (SEM).

DZimba nodarbibas (Centrs Dardedze)

Prioritate: Bérnu un skolénu piederibas izjuta skolai, pilsétai

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

Pamtskolas skolénu piedaliS8anas Lac¢plésa dienas gajiena.

Jelgavas pilsétas svétku gajiens. Piedalas bérni, vecaki, skolas
darbinieki.

Pirmsskolas bérnu piedalisanas pilsétas rikotaja Lielas balvas
sporta pasakuma.

Prioritate: Izglitojamo, vecaku un pedagogu izpratne par
étiskajam vértibam savstarpéjas attiecibas skola (ciena,
vienlidziba, prasme risinat konfliktus).

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

Trispuséjas parrunas 2 reizes gada: parrunas par skoléna
labizjdtu skola.

Psihologu lekcijas vecakiem un pedagogiem skola (vecaku sapulcés, Vecaku
konferencé)

Kvalitates merki:

Raditajs

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

Rita aplis ne tikai pirmsskola, bet art pamatskola. Kopéjas
macibu ekskursijas, Skolenu Padome VISI skolas skoléni.

Psihologes Baibas Blomnieces Juranes SEM apmaciba
2024. gada oktobri gan pirmsskolas, gan pamatskolas
pedagogiem un to paligiem.

Praktiskas psihologijas specialiste lveta Aunite (2025. gada
aprilis, 28.08.2025., 11.09.2026.) un psihoterapijas
specialiste Inga Birkmane (27.08.2026.)

Notikusi pieteikSanas programma KiVa- antibulinga
programma (pamatskolai)

Dzimba nodarbibas. Nodarbibu apmekléjums Riga 2025.
Gada 31.03.




4 kvalitates joma — Laba parvaldiba

Raditajs

Prioritate: Nodro3inajums ar pedagogiskajiem resursiem ka | 2024./2025. | 2025./2026. | 2026./2027.
galvenais prieksnosacijums kvalitativai, ilgtspéjigai un
efektivai izglitibai
Atbalsta personala stiprinasana un papildinasana.
Savlaiciga jauno pedagogu piesaiste, lai nerastos brivas
vakances.
Prioritate: Izglitibas iestades sadarbibas formas R e e e
Latvijas Montesori asociacija
Jelgavas Sporta halle
Jelgavas Spidolas gimnazija
Prioritate: Skolas kolektiva ka vienotas komandas apzinas NPV | A R, | AV 0
stiprinasana.
Iknedélas skolotaju kolégijas.
Kopigu svétku svinésana.
Prioritate: Mérktieciga macibu materialu un tehniskas bazes | 2024/2025. | 2025./2026. | 2026./2027.
atjaunosana, pilnveide. Skolas telpu un pagalma planveidiga
pielagoSana macibu procesa vajadzibam.
Macibu telpu pielagosana jaukta vecuma grupam pirmsskola
un klasu grupam pamatskola
Bérnu virtuves iertkoSana J. Asara ielas 2. stava.
Montesori materiali
Sensorie materiali pirmsskolai
Materialu iegade robotikas nodarbitbam pirmsskola un
pamatskola
Kvalitates merki:
2024./2025. 2025./2026. | 2026./2027.

Skola darbu uzsak izglitibas psihologs, specialais
pedagogs, ka ari skolotaja paligs. Pirmsskola péc
nepiecieSamibas ar bérniem strada ABA terapeits.

julija. Pamatskolas macibu darba vaditajas regulara
darbiba asociacijas sanaksmés Riga.

Noslégts ligums ar Jelgavas Sporta halli (ligums
01.11.2025.)

Ikgadéjs koka apstrades telpu Tres ligums ar Jalgavas
Spidolas gimnaziju.

Regulari katras nedélas otrdienas ir Skolotaju kolégija
(sapulce), kuras risina metodiskas, organizatoriskas
témas, tadéjadi nodrosinot vienotu skatijumu, pieeju




daramajiem darbiem.

Dazi kopigie kolektiva pasakumi: 2025. gada septembris
Mandalu meistarklase, Jelgavas Alunana teatra
apmekléjums. 2026. gads — Dailes teatra apmeklejums,
Laivu brauciens pa Lielupi.

Izveidots un kopigots Drive fails, kura ir uzskaititi visi
pirmsskolas un pamatskolas parzina un lietoSana esosie
Montesori materiali. Tas dod ne tikai plasakas materialu
lietoSanas iespéjas, bet ari kalpo ka pamats turpmakai
regularai materualu iegadei.

6. Skolas audzinasanas darba prioritarie uzdevumi un planotie sasniedzamie rezultati

Merkis (SR): Veicinat skolénu personibas izaugsmi un atbildigu lidzdalibu, integréjot skolas
vértibas — Cienu, Atbildibu, Zinatkari un Izaugsmi — macibu un audzinasanas procesa, stiprinot
pasvadibu, savstarpéjo sadarbibu, piederibas izjatu un emocionalo labbitibu Montesori pieeja.

Audzinasanas darbs ir integréts skolas ikdienas macibu procesa, briva darba laika, izbraukuma
un brivdabas nodarbibas, ka art gimenu saliedétibas pasakumos. Planotie sasniedzamie rezultati
rada péctecigu attistibu katra macibu gada un tiek izvértéti, izmantojot pedagogu novérojumus,

skolénu pasvértejumu, trispuséjas parrunas un merkgrupu atgriezenisko saiti.

Nr. Audzinasanas 2024./2025. m.g. 2025./2026. m.g. 2026./2027. m.g.
darba prioritarais planotais planotais planotais
uzdevums sasniedzamais sasniedzamais sasniedzamais
rezultats rezultats rezultats
1. | Integrét skolas Tematiskaja planair | Vertibu un tikumu Skolas vertibas ir
vértibas un ieklauti tikumi, kurus | apguve ir sasaistita redzamas skolénu
tematiskaja plana meénesa laika kopigi | ar macibu jomu savstarpéja
ietvertos tikumus parruna; skoléniem saturu, klases un saskarsme,
macibu un tiek raditas iespéjas | skolas kopigajam attieksme pret
audzinasanas vértibas atpazit aktivitatem; skoléni | macisanos un
procesa. ikdienas situacijas. prot pamatot vertibu | lidzdaliba skolas
nozimi sava riciba. dzive; atgriezeniska
saite tiek izmantota
turpmakai
audzinasanas darba
pilnveidei.
2. | Attistit skolenu Macibu procesa un Skoléni ar pedagoga | Skoléni aizvien
patstavibu, briva darba laika atbalstu izvirza patstavigak plano
pasvadibu un skoléniem tiek personiskus savu darbu, uznemas




atbildibu par savu
macisanos
Montesori pieeja.

nodrosinatas izvéles
un individuala darba
iespéjas, kas veicina
spéju planot un
pabeigt iesakto

macisanas un
uzvedibas meérkus,
izvérté savu
progresu un parruna
to trispuséjas

atbildibu par
pienemtajiem
[Emumiem un
izmanto
pasvértéjumu savas

darbu. sarunas. izaugsmes turpmakai
virzibai.
Stiprinat cienpilnas | Rita aplos, Sociali emocionalas | Skoléni prot cienpilni

savstarpéjas
attiecibas, sociali
emocionalas
prasmes un
emocionali drosu
vidi.

rotalnodarbibas un
ikdienas situacijas
tiek veicinata
emociju atpazisana,
savstarpéja ciena un
prasme sadarboties;
parrunas ar
gimeném tiek
aktualizeta skolenu
labizjuta skola.

macisanas elementi
tiek merktiecigi
izmantoti macibu un
audzinasanas
procesa; pedagogi,
atbalsta personals
un vecaki
sadarbojas, lai
savlaicigi atbalstitu
skoléna vajadzibas.

paust savu viedokli,
uzklaustt citus un ar
pieauguso atbalstu
risinat
konfliktsituacijas;
skolas vide stiprina
piederibu, drosibu
un savstarpéju
uzticésanos.

Veicinat piederibas
izjutu skolai,
Jelgavai un Latvijas
kultartelpai,
attistot lidzdalibu
un pilsonisko
atbildibu.

Skoléni iesaistas
skolas kopienas,
pilsétas un valsts
nozimes pasakumos,
izbraukuma un
brivdabas
nodarbibas,
iepazistot savu vidi
un kopigi veidojot
skolas tradicijas.

Skoléni piedalas
pasakumu un kopigo
aktivitasu planosana
un istenosana,
attistot sadarbibu,
iniciativu un
atbildibu par kopigo
rezultatu.

Skoléni ar savu ricibu
apliecina piederibu
skolas kopienai un
izpratni par
[idzdalibas nozimi;
tiek nostiprinatas
skolas un gimenu
sadarbiba veidotas
tradicijas.

Pilnveidot skolas
un gimenes
sadarbibu skoléna
personibas
izaugsmes un
labizjatas
atbalstam.

Notiek regularas
trispuséjas parrunas
par skoléna macibu
sashiegumiem,
pasvértéjumu un
labizjatu skola;
gimenes tiek
iesaistitas skolas
saliedétibas
pasakumos.

Parrunas un
meérkgrupu
atgriezeniskaja saité
ieguta informacija
tiek izmantota, lai
saskanotu pedagogu
un gimenes atbalstu
skoléna
individualajam
vajadzibam.

Skola un gimene
Isteno regularu,
cienpilnu un uz
risinajumu veérstu
sadarbibu;
audzinasanas darba
izvértéjuma
izmantoti skolénu,
vecaku un pedagogu
viedokli.

IzvértéSana: audzinasanas darba norisi un sasniegtos rezultatus izvérté macibu gada nosléguma,
balstoties uz pedagogu novérojumiem, skolénu pasvértéjumu, trispuséjo parrunu secinajumiem,
meérkgrupu atgriezenisko saiti un skolas pasakumu izvértéjumu.



7. Skolas karjeras izglitibas prioritarie uzdevumi un planotie sasniedzamie rezultati

Merkis (SR): Atbalstit izglitojamo pasizpéti, lai vini pakapeniski apzinatu savas intereses, spéjas

un véertibas, macitos pienemt lidzsvarotus Iemumus par turpmako izglitibu un veidotu izpratni

par profesiju daudzveidibu. Karjeras izglitiba tiek integréta macibu satura, praktiskaja darbiba un

skolas sadarbiba ar gimeném, ievérojot Montesori pieejas principu par bérna individualo

attistibas celu.

Karjeras izglitibas norises tiek planotas atbilstosi izglitojamo vecumposmam un macibu satura

témam. To Tsteno3ana tiek izmantotas macibu ekskursijas, Enu diena, Vecaku—skolotaju—skolénu

konferences, skolénu pasvértéjums un parrunas par izglitojama interesém, stiprajam pusém un

izaugsmes vajadzibam.

Nr. | Karjeras izglitibas 2024./2025. m.g. 2025./2026. m.g. 2026./2027. m.g.
prioritarais planotais planotais planotais
uzdevums sasniedzamais sasniedzamais sasniedzamais

rezultats rezultats rezultats

1. | Atbalstit Skoléni ar pedagoga | Skoléni aizvien Skoléni izmanto
izglitojamo atbalstu parruna meérktiecigak nosauc | pasvertéjumu, lai
pasizpéti savas savas intereses, savas stipras puses, izvirzitu personiskus
karjeras planoSanai | spéjas un macisanas | intereses un izaugsmes merkus
un vadisanai. pieredzi; trispuséjas | attistamas prasmes, | un pamatotu savas

parrunas tiek sasaistot tas ar izvéles atbilstosi
izmantots skoléna macibu un vecumposmam.
pasvertéjums. arpusstundu

pieredzi.

2. | leklaut profesiju Katrai lielakai Macibu ekskursiju Skoléni spéj skaidrot
pasaules macibu satura témai | un izzinas norises macibu satura,
izzinasanu macibu | tiek planota macibu | tiek sasaistitas ar praktiskas darbibas
satura apguve un ekskursija vai cita skolénu un iepazito profesiju
praktiskaja izzinas norise, kura pétnieciskajiem savstarpéjo saistibu,
darbiba. skoléni iepazist kadu | jautajumiem un paplasinot

profesiju un tas turpmaku pieredzes | priekSstatu par
nozimi sabiedriba. parrunasanu macibu | iespéjamiem
procesa. darbibas virzieniem.

3. | Veicinat gimenu Pavasara Vecaku— Skoléni aktivi Vecaku lidzdaliba ir

iesaisti karjeras
izglitiba un
prieksstata
veidoS$ana par
profesiju

skolotaju—skolénu
konferenceé vecaki
iepazistina skolénus
ar savu profesiju,
darba pieredzi un

iesaistas sarunas ar
vecakiem, formulé
jautajumus un
reflekté par dzirdéto,
saistot to ar savam

regulara karjeras
izglitibas sastavdala;
skoléni iepazist
profesiju izvéles
daudzveidibu un tas




daudzveidibu.

profesionalas
darbibas nozimi.

interesém.

saikni ar macisanos
visa miza garuma.

Nodrosinat
pieredzes
macisanos,
piedaloties Enu
diena.

Aprili visi
pamatskolas skoléni
piedalas Enu diena
un ieglto pieredzi
parruna ar pedagogu
un klasesbiedriem.

Skoléni pirms Enu
dienas formulé savus
izzinas jautajumus
un péc norises
izverte iepazitas
profesijas darba
saturu, prasibas un
savas intereses.

Enu dienas pieredze
tiek izmantota
skoléna pasizpété un
individualo
izaugsmes mérku
precizé$ana; skoléni
Spéj pamatot, ko
pieredze viniem
palidzéjusi izzinat
par sevi un profesiju
pasauli.

Veicinat lidzsvarotu
[Emumu
pienemsSanu par
turpmako izglitibu
un individualajam
karjeras izglitibas
vajadzibam.

Karjeras izglitibas
jautajumi tiek
parrunati atbilstosi
skolénu vecumam,
interesém un
individualajam
vajadzibam,
sasaistot tos ar
personibas attistibas
procesu.

Skoléni, pedagogi un
vecaki trispuséjas
parrunas vienojas
par atbalsta
virzieniem, kas
palidz skolénam
attistit vina
intereses, prasmes
un macisanas
motivaciju.

Skoléni ir guvusi
vecumposmam
atbilstoSu
priekSstatu par
izglttibas un profesiju
izvéli, apzinas
nepiecieSamibu
turpinat sevis
izzinasanu un
macisanos.

IzvérteésSana: karjeras izglitibas norisi un sasniegtos rezultatus izvérté macibu gada nosléguma,
balstoties uz skolénu pasvértéjumu, parrunu un macibu ekskursiju secindjumiem, Enu dienas
pieredzes refleksiju un vecaku atgriezenisko saiti.



